Tecnologia e Competenza . i \—
a.se rvizio )
delle Imprese 4.0 —

La Soluzione di Sostenibilita e di Resilienza
per la digitalizzazione dei Processi e per la Gestione
dei Documenti, Contenuti e Dati
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REINVENTA IL TUO
KNOWLEDGE MANAGEMENT

Piattaforma Software Modulare per la
gestione dei Contenuti Aziendali

Organizzazione e gestione dei documenti —

Automazione dei Processi aziendali grazie al
potente motore di Work Flow

Sviluppo della nuova conoscenza: dai
Documenti ai Contenuti, fino alla Bl
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La Copertura Funzionale della Piattaforma

GESTIONE dei
CONTENUTI

= Gestione Documentale
= Gestione dei Processi

aziendali, documentali e
contenuti

PROCESSI
DIGITALI

= Firme Digitali, grafometriche
= Fatturazione elettronica B2B
= WF approvativi

= Fascicoli digitali

m Partner

GOVERNANCE &
COMPLIANCE

Valorizzazione dei contenuti per la
Governance

= Gestione dei processi di qualita e
compliance in modalita tailored

= Gestione delle non conformita

= WF gestito e autorizzativo per i
processi di Document Governance

CONSERVAZIONE

= Conservazione sostitutiva a norma
" [ntegrazioni con i gestionali piu diffusi
" |[ntegrazione con il mondo Microsoft

Office e altro

UDIGITAL INNOVATION
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Dalla Gestione dei DOCUMENTI alla gestione dei

DMS
GESTIONE DOCUMENTALE

Contratti

Documenti amministrativi
Certificati

Documenti legali
Documenti di progetto
Template

Ciclo attivo e passivo

m Partner

PROCESSI e CONTENUTI

per il Nuovo KNOWLEDGE 4.0

i}

GESTIONE DEI PROCESSI

Gestione della Commessa
Richiesta ferie

Non Conformita

Ingresso in azienda

RDA

Note spese

LUL e HR

Procedure di Qualita e operative

BPM

O\

GESTIONE DEI CONTENUTI

Processi di collaborazione

HSE Resilienza e Sostenibilita

Intranet e Extranet

Training & Tutor

Stakeholder engagement

Marketing & Communication

Business intelligence

Soluzioni di CMS per la portalizzazione

CUDIGITAL INNOVATION
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La Tua Piattaforma
Documentale

1 Z

La Soluzione semplice e sicura per far
correre i tuoi processi

70% Contenuti 30% Documenti

Informazione, Contenuto, Documento

e T'DIGITAL INNOVATION
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Tutte le Integrazioni:

Soluzioni per ogni Mercato

Q Interazioni con i principali Sistemi Gestionali

SAP R3 Golden Lake evolution
Navision Galileo

JD Edwards Formula

Panthera Oceano

Stratega AX Dynamics

Mago Zucchetti

Gamma Sistemi

Osra Esa

Metodo Sage

Essentia A5400

SAP Business One

m Partner

G Soluzione multi mercato

trasversale, modulare e scalabile

Farmaceutico
Chimico

Clinico sanitario  ,/ =
Cosmetico
Alimentare £
Meccanico
Trasporti e logistica =
Finanziario T
Tessile e Moda
Servizi
Multiutility

2250
clienti

£\
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ARCHITETTURA & ABILITANTE

L) 1
a Accesso g
Multi-Browser
@%
oV 2Y
\e\)\.o)
00

= LUTO =

nnovatian
FTP Server Web Server DB Server I N T E G R A B I L E
FileZilla | 1S Microsoft | Linux Oracle | SQL Server

SOA | web-Services | REST

&

- )
/
Sistemi
* Interazioni con i principali sistemi gestionali: Integrabili
SAP R/3, SAP S/4HANA, SAP Business One,
JDE, AX, Navision, EON, Gamma, ecc... «

ACCESSIBILE

SICURA

SEMPLICE

MULTI
CANALE

CONFORME

i T T'DIGITAL INNOVATION
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ADIUTO per il TQM

La soluzione per le gestione delle procedure e dei processi
in ambito normato per il Total Quality Management

QMsS

Gestione delle diverse versioni del documento

QMsS

Gestione e tracciabilita dei contenuti

secondo le procedure adottate gestione delle fasi di redazione, verifica,

approvazione e rilascio dei documenti

QUALITY TRACCIABILITA’

Istruzioni Operative, MODULI, Monografie, @ Gestione della distribuzione digitale dei
Protocolli di convalida/qualifica, Manuali,. D \ l ' | ‘ documenti e loro Tracciabilita
IL VALORE DEL TRAINING CARATTERISTICHE TECNICHE

Tiene traccia di chi ha frequentato i training; Sviluppato in ambiente Java: completamente “server-

. S based”. Per accedere a tutte le funzionalita e
qguando generare automaticamente training in

. : . : sufficiente 'utilizzo di un qualsiasi web-browser,
funzione di qualifica e ruolo aziendale;

nessun software installato su macchine client.

ISPEZIONI/RECLAMI

Molto flessibile in grado di supportare tutte le attivita

gestire piani formativi personalizzati

SICUREZZA ICT

Opera in ambiente Microsoft, Linux e s’interfaccia con i

relative ai cicli di vita dei processi di quality management.
database piu comuni quali Oracle e MS SQL Server, cio

Dispone di una funzionalita molto potente e versatile di
minimizza I'impatto sulle infrastrutture ICT aziendali.

creazione di liste lavori da eseguire a fronte dei processi.
MPartner



Soluzione Adiuto per le Risorse Umane

La soluzione verticale dedicata alla gestione della
formazione aziendale

La Piattaforma per la
gestione completa
della formazione di PROGRAMMARE

impresa

FACILE, INTUITIVA
PREDITTIVA

HOME PAGE
FACILE INTUITIVA
E INTEGRATA
COMPLETAMENTE
ALLA PIATTAFORMA

CUDIGITAL INNOVATION
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La Piattaforma MULTI DIVISIONE: STRUTTURA AZIENDALE

per la ’
QUALITA’ 1SO 9001 ENTITA’

SICUREZZA 1SO 45001

Tipologia di oggetti che possono essere
GESTIONE AMBIENTE I1SO 14001

utilizzati per la costituzione
INTEGRATA PHARMA CFR21 PARTE 11

dell’Organigramma
PHARMA EU ANNEX 11
.... MORE UTENTI

Profili Utente personalizzati per ogni unita di

Dei

CORSI,
UTENTI,

CATEGORIE, STRUTTURA FORMATIVA

QUALIFICHE . B .
CATEGORIE relazione entita e utenti
E PIANI A

personale

ORGANIGRAMMA

Organigramma ad albero che mette in

FORMATIVI Categorizzazione delle attivita di Training
(Training di Produzione, di Magazzino, etc ...)

TRAINING | CORSI
Creazione delle singole attivita da svolgere in aula o on GESTIONE PROPOSTE

the job
J Generazione automatica o manuale delle proposte di Training

PIANI FORMATIVI - QUALIFICHE GESTIONE CORSI

Raggruppamento dei Training per la creazione di Piani

Gestione delle specifiche sessioni di Training e

Formativi archiviazione della relativa documentazione

VALUTAZIONE EFFICACIA

Valutazione dell’ efficacia di un training, anche a distanza di tempo

IMPORTAZIONE TRAINING

Possibilita di importare lo storico delle attivita di Training

CU'DIGITAL INNOVATION

Raggruppamento di Piani Formativi per la creazione
delle Qualifiche
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ADIUTO per la GDPR
100%

|
)L

Compliant and Resilient v
La soluzione Adiuto permette alle imprese di adeguarsi semplicemente alla nuova
normativa del GDPR

@ ART 13 DIRITTO ALL'OBLIO

-~
. .
Gestione scadenze dati personalizzabile y \ :

-

s

. -

ART 24 RESPONSABILITA’ DEL TITOLARE DEL =y
TRATTAMENTO G

Gestione del Diritto di accesso
Gestione del registro delle Attivita

PROGETTAZIONE

Gestione degli accessi personalizzati e limitati e tracciabili.
Progettazione flussi in relazione alla gestione dati

ART 35 REGISTRO ATTIVITA’

|9 ART 25 PROTEZIONE DEI DATI DALLA FASE DI

Tutta la documentazione richiesta a supporto del registro delle attivita
relative al trattamento deve essere gestita e tracciabile.

e T"DIGITAL INNOVATION
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Gestione Liste attive, Approvazione con Firme

\UJTO

nnovation4R95‘|'E”fe

La soluzione per |la gestione dei processi GXP e GMP
in ambito Compliance

FLUSSI DIGITALI APPROVATI
Gestione delle versioni del documento, gest

BPM PHAR

Compilazione digitale del Modulo client

: — redazione, verifica, approvazione e rilascio d
Gestione e attivazione Alert e Work Flo

elettroniche, Sistema Audit-Trail.
21 CFR Parte 11 di FDA Annex 11 GMP

Gestione della distribuzione digitale e cartacea dei

documenti. Tracciabilita, stampa controllata dei documenti
GESTIONE E ARCHIVIAZI

DOCUMENTALE b
SOP ed Istruzioni Operative,
MODULI, Monografie, Protocolli di

convalida/qualifica, Manuali,
Master Batch Record, Metodi.

e tools per la riconciliazione delle stampe

CARATTERISTICHE TECNICHE

La soluzione e interamente sviluppata in ambiente Java e

completamente “server-based”. Per accedere a tutte le

T

funzionalita e sufficiente I'utilizzo di un qualsiasi web-bro
IL VALORE DEL

TRAINING

nessun software viene installato sulle macchine client.

Tiene traccia di chi ha freq
e quando generare automat

training in funzione di qualifica'e PEZIONI E RECLAMI

umento molto flessibile in grado di supportare tutte le attivita

aziendale, REZZA ICT

gestire piani formativi personalizzati zione opera in ambiente Microsoft, Linux e s’interfaccia con i

htive ai cicli di vita dei processi di quality management. Il sistema

ase piu comuni e diffusi quali Oracle e MS SQL Server. Cio pone di una funzionalitd molto potente e versatile di creazione di

izza I'impatto sulle infrastrutture ICT aziendali. iste lavori da eseguire a fronte dei processi.

Partner CUDIGITAL INNOVATION
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SBRUTO
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THE BUSINESS SWOT

ANALYTICS

STRENGHTS

Tecnologia matura e referenziata

WEAKNESSES

semplicita di una soluzione puo essere non

Piattaforma flessibile valorizzata

Soluzione poliedrica Banalizzazione delle soluzioni

Piattaforma ideale per | processi aziendali e industriali Non percezione del valore generato

Gestore di tutte le non conformita e sistemi di qualita

THREATS

Concorrenza

OPPORTUNITIES

L'innovazione dei processi

Assenza di cultura per I'innovazione da parte dei Efficientamento aziendale

prospect Valorizzazione delle risorse

Condivisione e sviluppo della sostenibilita aziendale

U DIGITAL INNOVATION
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ADIUTO ¢

LA TUA N\
PIATTAFORMA
DOCUMENTALE a2

Semplifica i tuoi processi,
libera le tue risorse
da attivita non produttive,

Sviluppa il tuo business
in totale sicurezza e mobilita...

Diventa SMART
mPartner

C'DIGITAL INNOVATION
M V.
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GRAZIE PER L'ATTENZIONE
w w w.digitalinnovationsrl.it
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